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FUNF STERNE FUR DIE MESSE MUNCHEN:
EINER DER BESTEN AUSBILDER DEUTSCHLANDS
= Die Zeitschrift Capital und Ausbildung.de befragten in einer bundesweiten
Studie 500 Unternehmen.

= Messechef Klaus Dittrich: ,Flr den weiteren Erfolg der Messe Miinchen
ist qualifizierter Nachwuchs von entscheidender Bedeutung.”

Minchen, 9. November 2017
Die Messe Miinchen gehdrt zu den besten Ausbildungsbetrieben Deutsch-

lands. Das ist das Ergebnis einer umfassenden Studie der Zeitschrift Capital

mit der Talentplattform Ausbildung.de. 500 Unternehmen wurden daflr be-

fragt. Am Ende bekam die Messe Minchen alle finf moéglichen Sterne.

Die Ausbildungsleistung der Unternehmen wurde anhand von 60 Fragen zu den
Kriterien Betreuung, Lernen im Betrieb, Engagement des Unternehmens und Er-
folgschancen ermittelt und bewertet. Am Ende qualifizierte sich die Messe Muin-
chen mit funf von funf moglichen Sternen zu einem der ,Besten Ausbilder
Deutschlands 2017¢.

,Diese Untersuchung stellt der Ausbildung bei der Messe Munchen ein hervorra-
gendes Zeugnis aus®, so Messechef Klaus Dittrich. Fir den Erfolg der Messe
Munchen sei die vorausschauende und perfekte Ausbildung junger Menschen
sehr wichtig. ,Nur durch unsere ausgezeichneten Mitarbeiter haben wir es ge-
schafft, zu den groRten und angesehensten Messeveranstaltern der Welt zu ge-

horen.”

Das macht die Messe Minchen zu einem Top-Ausbilder:

¢ Interessante Herausforderungen in den vielfaltigen Bereichen eines inter- Willi Bock
Leiter Unternehmens-PR
national agierenden Unternehmens Tel. +49 89 949-20734

Fax +49 89 949-97-20734

e Individuelle Schulungs- und Einsatzplane und eine auf jeden Auszubilden- ~ Vilibock@
messe-muenchen.de

den zugeschnittene Betreuung Messe Miinchen GmbH

Messegeldnde

o Weiterbildungsmdglichkeiten im Anschluss an die Ausbildung (z. B. Stu- 81823 Miinchen
Deutschland

dium) oder Ausbildung zum Fachwirt www.messe-muenchen.de
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e Ubertragung von Verantwortung an die Azubis von Anfang an (z.B. in Projek-
ten)

e Uberdurchschnittliche Vergiitung, Fahrkostenzuschuss, Trainings

Klaus Dittrich: ,Die Messe Muinchen legt h6chsten Wert auf eine optimale Qualifizie-

rung des Nachwuchses und auf einen wertschatzenden Umgang miteinander.”

Die Messe Miinchen bildet rund 30 Azubis aus. Sie hat rund 700 Mitarbeiter in MUn-
chen und rund 1.000 konzernweit. Dem Umsatz nach ist das Unternehmen der sechst-

grol3te Messeveranstalter der Welt.

Messe Miinchen

Die Messe Minchen ist mit tber 50 eigenen Fachmessen fir Investitionsgiter, Konsumguter und Neue
Technologien einer der weltweit flihrenden Messeveranstalter. Insgesamt nehmen jahrlich tber 50.000
Aussteller und rund drei Millionen Besucher an den mehr als 200 Veranstaltungen auf dem Messege-
lande in Miinchen, im ICM — Internationales Congress Center Munchen, im MOC Veranstaltungscenter
Minchen sowie im Ausland teil. Zusammen mit ihren Tochtergesellschaften organisiert die Messe Min-
chen Fachmessen in China, Indien, Brasilien, Russland, der Tirkei, Stidafrika, Nigeria, Vietham und im
Iran. Mit einem Netzwerk von Beteiligungsgesellschaften in Europa, Asien, Afrika und Stdamerika so-
wie rund 70 Auslandsvertretungen fur mehr als 100 L&nder ist die Messe Munchen weltweit prasent.
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